PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. MARII KONOPNICKIEJ
W RZEPIENNIKU SUCHYM

ROK SZKOLNY 2026/2027
»Wstap, aby dojrze¢ na ciele, duchu i umysle - odejdz, by stuzy¢ Bogu, blizniemu i Ojczyznie”
WSTEP

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym opiera si¢
na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczng, rad¢ rodzicéw 1 samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy.
Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spojne ze statutem szkoty 1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dziatan
wychowawczych 1 profilaktycznych szkoly jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym
w rodzinie 1 w szkole, ktora w swojej dzialalnosci musi uwzglednia¢ zarowno wolg rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoty, oprocz
jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwo6j kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie
rozumiane jest jako wspieranie ucznidéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces
wychowania jest wzmacniany i uzupetlniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i miodziezy. Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly tworzy spdjna catos¢ ze szkolnym zestawem programoéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne
skierowane do ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

Program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:
e wynikow ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrzne;j),
e wynikOw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
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ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2025/2026,
wnioskow 1 analiz (np. zespoldéw wychowawczych itp.),
innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi,

spostrzezenia, wnioski nauczycieli, uczniow, rodzicow).

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie

zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji

i ceremoniatu szkoty. Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

powszechng znajomo$¢ zalozen programu — przez ucznidw, rodzicow 1 wszystkich pracownikow szkoty,

zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci 1 wspotprace w realizacji zadan okre§lonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdéw szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad
uczniowski),

wspoéldzialanie ze Srodowiskiem zewngtrznym szkoly (np. udzial organizacji i stowarzyszen wspierajacych dzialalno$¢ wychowawcza
I profilaktyczng szkoty),

wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

PODSTAWY PRAWNE SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483, z pdzn. zm.).

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120,
poz. 526, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2026 r. poz. 820, z p6zn. zm.), w szczegdlnosci art. 1, art. 26, art. 84.
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2026 r. poz. 515, z pdzn. zm.).
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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 750, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 2151,
Z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 1286, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2024
r. poz. 1162, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 987, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i1 ochronie matoletnich (tekst jedn.: Dz.U.
22024 r. poz. 560, z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 1673, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst jedn.:
Dz.U. 22020 r. poz. 1449, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej (...) (Dz.U. z 2017 r. poz. 356, z p6zn. zm.) — W zakresie stosowanym na
podstawie przepiséw przejsciowych w roku szkolnym 2026/2027.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej (...) (Dz.U. z 2026 r. poz. 378).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz przepisy rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) — w zakresie dotyczacym przetwarzania danych osobowych uczniéw, rodzicow i pracownikow
szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym.
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Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Rzepienniku Suchym.

SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY:

Dazeniem Szkoly Podstawowej w Rzepienniku Suchym jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spolecznym oraz

podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wtasny rozwdj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny i tolerancyjny

zna histori¢ 1 kultur¢ wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,
zna i rozumie zasady wspotzycia spolecznego,

korzysta z réznych zrédet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,

jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny, odporny na niepowodzenia,

posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce
bezpieczenstwo wlasne i1 innych,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

integruje si¢ z rowie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celow wychowawczych 1 profilaktycznych szkoty).

MISJA SZKOLY:

Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu warto$ci i poczuciu odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego

dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 §wiata, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow

z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniéw w wymiarze intelektualnym,

psychicznym i spolecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci
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jako postawy zycia w spoleczenstwie 1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i1 ksztaltowania postaw patriotycznych, a takze

budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja szkoly jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢

zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli i rodzicow.

WIZJA SZKOLY:

W naszej szkole uczniowie ksztalcg swoje umiejetnosci w celu wykorzystania zdobytej wiedzy we wspotczesnym $wiecie. Podstawe

programOw nauczania i wychowania stanowia: otwartos¢ na $wiat, tozsamo$¢ oparta na dziedzictwie kultury wtasnej ojczyzny i wierno$¢ zasadom

etycznym.

GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

Wychowywanie uczniow w duchu wartosci chrzescijanskich.

Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc.

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji.

Ksztaltowanie u ucznidw poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb.

Wspieranie rozwoju osobowosci mlodego cztowieka i podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ z innymi ludZmi w tym za pomoca
narzedzi technologii informacyjno- komunikacyjnych.

Uczenie szacunku dla wspdlnego dobra jako podstawy zycia spotecznego.

Ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym, regionem, wsia, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur i tradycji.
Rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow.

Ksztattowanie wtasciwych nawykoéw higienicznych 1 zdrowotnych, umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie
wiasne i innych ludzi. Motywowanie do zdrowego i bezpiecznego stylu zycia.

Podnoszenie wiedzy na temat zagrozen spotecznych jakimi sg nalogi i dostarczanie informacji na temat $§rodkoéw uzalezniajacych

oraz zagrozen z nimi zwigzanych.



Stwarzanie warunkdw bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego uczniéw na terenie szkoty.
Ksztattowanie postaw i nawykow prozdrowotnych i proekologicznych.

Rozwijanie wsrod ucznidw postaw zaangazowania Na rzecz potrzebujgcych pomocy, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja:

powszechng znajomo$¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich pracownikow szkoty,
zaangazowanie Wszystkich podmiotdw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan okre§lonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad
uczniowski),

wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewngtrznym szkoty,

wspodtodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu.

Diagnoza

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany w oparciu o diagnoz¢ srodowiska szkolnego oraz diagnozg potrzeb

rozwojowych, w tym czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych.

Diagnozy dokonano w oparciu o analize:

sprawozdania z nadzoru z zesztego roku szkolnego 2025/2026,

ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2025/2026,
rozmow i obserwacji ucznidéw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

informacji wychowawcéw klas i innych nauczycieli pracujacych w szkole o biezacych problemach wychowawczych,

rozmow z rodzicami prowadzonych przez wychowawcow, psychologa i pedagoga szkolnego oraz analiz¢ dokumentacji psychologa
i pedagoga szkolnego,



e rozmow z przedstawicielami Policji oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
e opinii poszczegdlnych ucznidéw z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

e dokumentacji szkolnej, w tym dziennikow lekcyjnych,

e obserwacji zachowan uczniow podczas przerw i lekcji,

e wnioskéw z nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2026/2027,

e glownych kierunkdw Polityki Oswiatowej na rok 2026/2027.

Problemy wystepujace w szkole:
Przeprowadzona analiza wskazuje na istnienie nastepujacych problemow wychowawczych:
e agresja stowna i wulgaryzmy,
e naduzycie korzystania z ekrandéw oraz srodkow masowego przekazu,
e Dbrak poczucia bezpieczenstwa w przestrzeni otwartej (korytarz, toalety, szatnie),
e brak szacunku uczniéw wobec siebie, nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
e konflikty rowiesnicze i brak umiejetno$ci mediacyjnych,
e Obgadywanie i wysmiewanie si¢ z innych,
e niskie potrzeby edukacyjne niektorych uczniow i lekcewazenie obowigzkow szkolnych, brak motywacji do nauki, trudnosci w nauce,
e obnizona kultura osobista uczniow,
e obnizona samokontrola emocji i zachowania,
e niewlasciwe zachowanie si¢ ucznidw w czasie przerw, zakltocenia w procesie prawidtowej komunikacji,
e podejmowanie przez uczniow zachowan ryzykownych,
e zaburzenia emocjonalne (staba odpornos¢ psychiczna, niska samoocena),
e niszczenie mienia szkolnego,
e negatywne konsekwencje migracji w rodzinach i jej wptyw na sytuacje wychowawcze.
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Oddzialywania pozytywne:
e udzial w konkursach na wszystkich szczeblach,
e praca uczniéw w samorzadzie szkolnym i rozwdj samorzadnos$ci uczniow,
e doradztwo zawodowe,
e dobra wspotpraca ze srodowiskiem i organizacjami spotecznymi,
e uksztaltowana wig¢z z Krajem ojczystym i regionem oraz wspoétuczestnictwo W pielggnowaniu tradycji,

e duze zaangazowanie W idee wolontariatu.

OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
Obszar I: Rozwdj intelektualny

Obszar I1: Rozwdj spoteczny

Obszar I11: Rozwdj fizyczny

Obszar IV: Rozwdéj emocjonalny

Obszar V: Rozwdj duchowy

l. OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO
Cel: Wspieranie rozwoju osobowosci mlodego czlowieka.

Zadanie Formy realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin Uwagi
Rozpoznanie i rozwijanie Przeprowadzanie diagnoz wstepnych; Wszyscy nauczyciele, Wrzesien 2026 /
mozliwosci, uzdolnien obserwacje; zaj¢cia pozalekcyjne i kota pedagog, psycholog w ciggu roku
| zainteresowan uczniow zainteresowan; warsztaty; wyjazdy

kulturalne; zajecia z technik uczenia sig,

radzenia sobie ze stresem i wzmacniania
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poczucia wlasnej wartosci; indywidualizacja
procesu edukacyjnego.

Wspieranie ciekawosci Projekty taczace tresci roznych Dyrektor, wszyscy W ciagu roku Kierunek 8
I aktywnosci poznawczej przedmiotdéw; metoda projektu i metody nauczyciele, POO
uczniOw poprzez prace problemowe; do§wiadczenia i eksperymenty; | wychowawcy
projektowa 1 ksztatcenie praca zespolowa; wykorzystywanie
interdyscyplinarne. srodowiska lokalnego; prezentacje, wystawy,
pokazy, konkursy i projekty edukacyjne.
Praca z uczniem zdolnym Przygotowanie uczniow do konkursow; Wszyscy nauczyciele, W ciggu roku
konsultacje indywidualne; rozwijanie wychowawcy
zainteresowan; prezentacja wynikow
konkurséw na forum szkoty i stronie
internetowej; przygotowanie do konkursow
pozaszkolnych.
Rozwijanie samodzielnosci, | Wybor tematyki lub sposobu wykonania nauczyciele, W ciaggu roku Kierunek 1
kreatywnosci, sprawczosci zadan; samoocena 1 ocena kolezenska; cele wychowawcy i 8 POO
i odpowiedzialno$ci uczniow | i kryteria sukcesu; informacja zwrotna;
za wlasny proces uczenia si¢. | samodzielne planowanie pracy;
prezentowanie osiggni¢¢; odpowiedzialne
zadania podczas projektow 1 przedsigwziec.
Stworzenie systemu pomocy | Pomoc psychologiczno-pedagogiczna; Dyrektor, zespot PPP, | Wrzesien 2026 /
uczniom ze specjalnymi spotkania zespotu PPP; planowanie pedagog, psycholog, w ciggu roku
potrzebami edukacyjnymi I realizacja dziatan wspierajgcych; pomoc logopeda, wychowawcy
majacymi problemy uczniom z trudnos$ciami; wspotpraca
edukacyjne i wychowawcze | z poradnig i instytucjami; spotkania
z rodzicami; warsztaty i konferencje.
Systematyczne Obserwacja funkcjonowania uczniow; Dyrektor, W ciggu roku Kierunek 5
rozpoznawanie potrzeb analiza osiagni¢¢ 1 zachowania; analiza wychowawcy, POO

rozwojowych i edukacyjnych

opinii i orzeczen PPP; rozmowy z uczniami

nauczyciele, pedagog,
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ucznidéw oraz
dostosowywanie form
wsparcia do ich

I rodzicami; wspoétpraca nauczycieli
i specjalistow; analiza skuteczno$ci pomocy;
modyfikowanie form wsparcia.

psycholog

indywidualnej sytuacji.
Doradztwo zawodowe Rozpoznawanie predyspozycji; testy Nauczyciel doradztwa | W ciggu roku
predyspozycji w klasach VII-VIII; zawodowego,
poradnictwo; oferta szkot wychowawcy
ponadpodstawowych; Dzien Orientacji
Zawodowej; gazetki; absolwenci, rodzice
i pracodawcy; spotkania z przedstawicielami
zawodow; wyjazdy do zaktadoéw pracy
Ksztattowanie umiej¢tnosci | Poznawanie zawodow i kwalifikacji; Doradca zawodowy, W ciagu roku Kierunek 7
podejmowania §wiadomych | spotkania z przedstawicielami zawodow wychowawcy, POO
decyzji edukacyjnych I absolwentami; wizyty w szkotach nauczyciele
i zawodowych oraz ponadpodstawowych; wyjazdy do zaktadow
poznawanie mozliwosci pracy; informacje o ksztatceniu zawodowym.
ksztatcenia zawodowego.
Rozwijanie kompetencji Procedury biblioteczne; pasowanie na Bibliotekarka, Wrzesien 2026 /
czytelniczych oraz czytelnikow; lekcje wychowawcze; gtosne wychowawcy, w ciaggu roku
upowszechnianie czytanie; promocja czytelnictwa. nauczyciele klas 1111,
czytelnictwa wsrdd dzieci nauczyciel jezyka
I mlodziezy polskiego
Rozwijanie umiejetnosci Pogadanki i warsztaty: analiza informacji Wychowawcy, wszyscy | W ciggu roku Kierunek 4
krytycznego odbioru z r6znych zrédet; rozroznianie faktow i nauczyciele, POO

informacji i korzystania
Z roznych zrodet wiedzy.

opinii; weryfikacja informacji
internetowych; analiza reklam i tresci w
mediach; krytyczne myslenie;
odpowiedzialne korzystanie z Al; prawa
autorskie.

nauczyciele
informatyki, psycholog,
pedagog
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dziatah wspierajacych
rozwoj uczniow oraz
wdrazanie zmian
wynikajacych z Reformy?26.
Kompas Jutra.

dzielenie si¢ materiatami; analiza potrzeb
uczniow; dostosowywanie metod pracy;
szkolenia; wykorzystywanie informacji
zwrotnej.

liderzy zespotow,
Wwszyscy nauczyciele

Usprawnienie wspotpracy Wsparcie nauczycieli; zespoty zadaniowe; Dyrektor, W ciagu roku
| komunikacji w zespotach komunikacja elektroniczna; przeptyw wychowawcy,
nauczycielskich informacji; wczesne sygnalizowanie wszyscy nauczyciele
problemow wychowawczych.
Wspotpraca nauczycieli Wymiana do$wiadczen i dobrych praktyk; Dyrektor, W ciaggu roku Kierunek 1
w planowaniu i realizacji wspolne projekty interdyscyplinarne; POO

1. OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO
Cel: Ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur i tradycji.

obywatelskich

I prospotecznych oraz
odpowiedzialnosci

za bezpieczenstwo wilasne
I innych.

wolontariat; pomoc kolezenska;
odpowiedzialno$¢; reagowanie w sytuacjach
zagrozenia; ¢wiczenia kryzysowe; spotkania
z Policja, OSP 1 stuzbami; ewakuacje.

opiekun SU, pedagog,

koordynator ds.
bezpieczenstwa

Zadanie Formy realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin Uwagi
Przygotowanie uczniow Prawa i obowiagzki ucznia; samorzadnosc; Dyrektor, wszyscy W ciaggu roku
do swiadomego, aktywnego SU i samorzad klasowy; zasady demokracji; | nauczyciele,
uczestnictwa w zyciu planowanie pracy klasy; uroczystosci opiekun SU,
spotecznym i imprezy; tolerancja; postawy wobec 0s6b wychowawcy
Z niepelnosprawnoscia.
Ksztaltowanie odpornos$ci Samorzadno$¢; decyzje dotyczace zycia Dyrektor, W ciagu roku Kierunek 2
spolecznej, postaw klasy 1 szkoty; dzialania lokalne; wychowawcy, POO
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Organizowanie czasu Konkursy; spotkania SU o bezpieczenstwie, | Opiekun SU, W ciaggu roku
wolnego, wyzwalanie mieniu, szacunku i odpowiedzialno$ci; wychowawcy,
dziatalno$ci pozalekcyjnej reprezentowanie interesow uczniow; nauczyciele
uczniow dziatania integracyjne.
Ksztattowanie kultury Kultura stowa; przeciwdziatanie Wychowawcy, W ciaggu roku Kierunek 2
wzajemnego szacunku, wulgaryzmom, wy$Smiewaniu pedagog, psycholog, i 6 POO
odpowiedzialnej komunikacji | i obgadywaniu; komunikacja bez przemocy; | wszyscy nauczyciele
1 przeciwdzialanie aktywne sluchanie; rozwigzywanie
wykluczeniu spotecznemu. konfliktow; mediacje i negocjacje;
integracja; reagowanie na wykluczanie.
Rozbudzanie potrzeby Warsztaty i projekty; wpltyw degradacji Nauczyciele, W ciggu roku
ochrony §rodowiska srodowiska na zdrowie; Dzien Ziemi; wychowawcy
naturalnego — realizowanie Sprzatanie §wiata; segregacja odpadow,
edukacji ekologicznej wspotpraca z Centrum Edukacji
Ekologicznej w Rzepienniku Strzyzewskim
Monitorowanie Lekcje wychowawcze; prezentacje Dyrektor, wszyscy W ciaggu roku
| egzekwowanie i materialy edukacyjne; przypominanie nauczyciele,
przestrzegania Standardow zasad reagowania na przemoc, szkolenia wychowawcy
Ochrony Maloletnich dla nauczycieli
Wzmacnianie bezpieczenstwa | Standardy Ochrony Matoletnich; zajgcia Dyrektor, W ciaggu roku Kierunek 6
uczniow poprzez 0 przemocy i cyberprzemocy; wychowawcy, pedagog, POO
ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawanie zachowan przemocowych; psycholog, wszyscy
rozpoznawania zagrozen bezpieczne reagowanie; wskazywanie nauczyciele
| reagowania na przemoc miejsc pomocy; monitoring przerw; analiza
rowiesnicza. miejsc mniej bezpiecznych; wspotpraca
z rodzicami.
Ksztattowanie szacunku Imprezy 1 uroczystosci; konkursy; zbiorki Dyrektor, W ciggu roku

do ludzi, wrazliwosci
na potrzeby drugiego

baterii 1 nakretek; segregacja $mieci;
wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,,Wszystkie

wychowawcy, opiekun
SU, nauczyciele
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czlowieka, prawidlowe
rozumienie wolnosci
jednostki oparte na
poszanowaniu 0soby

Dzieci Nasze Sa”’; wolontariat; pomoc
spoleczna.

ludzkiej.
Rozwijanie postaw Wolontariat; pomoc potrzebujagcym; pomoc | Opiekun SU, W ciggu roku Kierunek 2
prospotecznych, solidarnoséci | kolezenska; akcje charytatywne; wspotpraca | wychowawcy, POO
i odpowiedzialno$ci z OSP, GCK-iem i stowarzyszeniami; nauczyciele
za lokalng spotecznos¢. inicjatywy lokalne; dziatania na rzecz oso6b
potrzebujacych.
Wspotpraca rodzicow ze Udziatl rodzicow w uroczystosciach, Dyrektor, W ciagu roku
szkotg imprezach i konsultacjach; udziat wychowawcy, pedagog,
w tworzeniu i opiniowaniu dokumentow; psycholog, logopeda,
wspotpraca z PPP; spotkania doradca zawodowy
ze specjalistami; informacje o trudno$ciach
i absencji.
Wzmacnianie wspotpracy Konsultacje; spotkania tematyczne; higiena | Dyrektor, W ciaggu roku Kierunek 5
szkoty z rodzicami w zakresie | cyfrowa, przemoc i uzaleznienia wychowawcy, pedagog, i 6 POO

edukacji, wychowania,
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i profilaktyki.

behawioralne; wspolne dziatania
wspierajace ucznia; informowanie 0 pomocy
specjalistycznej.

psycholog, specjalisci
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1.  OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO
Cel: Ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan
chronigcych zdrowie wlasne i innych ludzi, rozwijanie §wiadomosci zdrowotnej.

zagrozenia zdrowia 1 zycia.

z ratownikiem, pielggniarka 1 OSP;
szkolenie nauczycieli; ¢wiczenia praktyczne.

pielegniarka, OSP

Zadanie Formy realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin Uwagi
Ksztattowanie zachowan Racjonalne zywienie; lekcje i spotkania Wychowawcy, W ciggu roku
sprzyjajacych zdrowiu profilaktyczne; warsztaty z dietetykiem; nauczyciele edukacji
aktywnosc¢ sportowa; zawody; zasada fair zdrowotnej,
play, udzial w programie “Owoce i warzywa | nauczyciel WF
w szkole”
Promowanie zdrowego stylu | Aktywne przerwy; spacery i gry terenowe; Nauczyciele WF, W ciagu roku Kierunek 3
zycia, aktywno$ci ruchowe;j zawody; aktywnos¢ poza szkota; zdrowe wychowawcy, POO
I odpowiedzialnos$ci za odzywianie; sen i odpoczynek; wptyw ruchu | nauczyciele edukacji
wlasne zdrowie fizyczne na samopoczucie; spotkania z pielggniarkg | zdrowotnej,
I psychiczne. i specjalistami. pielegniarka
Dbatos¢ o higieng, Monitorowanie wysokosci tawek i krzeset; | Nauczyciel biologii, W ciaggu roku
prawidlowa postawe prawidlowa postawa; ¢wiczenia nauczyciele edukacji
i zdrowie uczniow srodlekcyjne, warsztaty profilaktyczne. zdrowotnej,
wychowawcy,
pielegniarka
Ksztattowanie umiejetnosci Warsztaty i1 zajecia z pierwszej pomocy; Koordynator ds. W ciaggu roku Kierunek 3
odpowiedzialnego wzywanie shuzb; postepowanie w sytuacjach | bezpieczenstwa, POO
reagowania w sytuacjach zagrozenia; probne ewakuacje; wspotpraca | nauczyciele,
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bezpieczenstwa w szkole

ze specjalistami; Techniki zastgpowania
agresji; gazetki; programy profilaktyczne;
dyzury; procedury; ewakuacje; ankieta

wychowawcy, pedagog,
psycholog, opiekun SU,
wszyscy nauczyciele

IV. OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO
Cel: stwarzanie warunkdw bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego ucznidéw na terenie szkoly.
Zadanie Formy realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin Uwagi
Wzmacnianie zdrowia Ankieta dotyczgca zdrowia psychicznego — | Pedagog, psycholog, Wrzesien 2026/w | Kierunek 5
psychicznego, odpornosci program logoprofilaktyczny; diagnozowanie | wychowawcy ciggu roku 16 POO
emocjonalnej i umiejetnosci | sytuacji wychowawczych; diagnoza potrzeb
radzenia sobie z trudnymi i czynnikoéw ryzyka/chronigcych; pomoc
sytuacjami. PPP; rozmowy i zajecia o emocjach.
Rozpoznawanie i nazywanie emocji;
radzenie sobie ze stresem; konstruktywne
rozwiazywanie problemow; poczucie
wlasnej warto$ci; mocne strony; proszenie
0 pomoc; rozmowy wspierajace;
informowanie o pomocy kryzysowej.
Przeciwdziatanie przejawom | Pomoc uczniom wycofanym spotecznie Pedagog, psycholog, W ciagu roku
niedostosowania spotecznego | i majacym trudnosci w kontaktach; wychowawcy
¢wiczenia prawidlowych postaw
I zachowan.
Przeciwdziatanie przemocy Zajecia o przemocy i cyberprzemocy; Wychowawcy, W ciggu roku Kierunek 6
réwiesniczej, cyberprzemocy | komunikacja bez przemocy; aktywne pedagog, psycholog, POO
I agresji oraz rozwijanie stuchanie; rozwigzywanie konfliktow; wszyscy nauczyciele
umieje¢tnosci rozwigzywania | mediacje; Techniki zastgpowania agres;ji;
konfliktow. rozmowy indywidualne; wspotpraca
z rodzicami i specjalistami.
Zwigkszenie poziomu Zajecia o emocjach; spotkania Dyrektor, W ciagu roku
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bezpieczenstwa.

Budowanie bezpiecznego Cykliczna diagnoza poczucia Dyrektor, nauczyciele | W ciggu roku Kierunek 2
klimatu szkoty oraz bezpieczenstwa; rozmowy; monitoring dyzurujacy, 16 POO
wzmacnianie pozytywnych przerw, korytarzy, toalet i szatni; bezpieczne | wychowawcy, pedagog,
relacji rowiesniczych. formy spedzania przerw; integracja; psycholog
reagowanie na przemoc, wykluczenie
i konflikty.
Ksztaltowanie umiejetnosci Bezpieczny wypoczynek — pogadanki; Nauczyciele W ciaggu roku
dbania o wlasne bezpieczne korzystanie z Internetu informatyki,
bezpieczenstwo I urzadzen; pogadanki; cyberprzemoc; wychowawcy, pedagog,
wskazywanie miejsc pomaocy. psycholog
Ksztattowanie higieny Higiena cyfrowa; wplyw ekranéw na Nauczyciele W ciaggu roku Kierunek 4 i
cyfrowej oraz zdrowie, sen i koncentracje; zasady informatyki, 6 POO
odpowiedzialnego korzystania z urzadzen; uzaleznienia wychowawcy, pedagog,
korzystania z Internetu, behawioralne; cyberprzemoc; prywatno$é¢ psycholog
urzadzen elektronicznych i dane; odpowiedzialne Al; prawa autorskie;
i sztucznej inteligencji. aktywnosc¢ off-line; pedagogizacja rodzicow.
Bezpieczenstwo w ruchu Spotkanie z policjantem; pogadanki; Wszyscy nauczyciele, W ciagu roku /
drogowym przepisy; elementy odblaskowe; bezpieczna | nauczyciel techniki czerwiec 2027
droga do szkoty; egzamin na karte
TOWEerowag.
Uswiadomienie uczniom Pogadanki i spotkania; negatywne skutki Wszyscy nauczyciele, W ciagu roku
negatywnych skutkow tytoniu, alkoholu, srodkow wychowawcy
dziatania $rodkow psychotropowych i napojow
uzalezniajacych energetyzujacych; materiaty edukacyjne;
konkursy.
Profilaktyka uzaleznien Uzaleznienie od Internetu, telefonu, gier Pedagog, psycholog, W ciagu roku Kierunek 6
behawioralnych oraz I mediow spolecznosciowych; sygnaty wychowawcy, POO

ksztattowanie umiejetnosci

uzaleznienia; kontrola czasu ekranowego;
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podejmowania
odpowiedzialnych decyzji.

presja rowiesnicza; umieje¢tnosé
odmawiania; konsekwencje zachowan
ryzykownych; programy profilaktyczne;
informacje dla rodzicéw.

nauczyciele, specjalisci

Bezpieczenstwo ucznidw,
rozwijanie kompetencji
spotecznych i emocjonalnych
oraz przeciwdziatanie
krzywdzeniu dzieci.

Realizacja w roku szkolnym 2026/2027
programu ,,GADKI — proste rozmowy

na wazne tematy. Program wzmacniania
bezpieczenstwa dzieci” w klasach | — V1.
Jest to program rekomendowany

w oficjalnym Systemie rekomendacji
programow profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego.

Cel gléwny tego programu to wzmacnianie
bezpieczenstwa dzieci poprzez rozwijanie
ich wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych
rozpoznawac sytuacje potencjalnie
niebezpieczne, stawianie granic, reagowanie
na naruszanie wlasnych granic oraz
poszukiwanie pomocy u zaufanych
dorostych.

dyrektor szkoty;
pedagog/psycholog
szkolny;
wychowawcy Klas;

W ciagu roku

V.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

Cel: Wychowywanie uczniow w duchu wartosci chrzescijanskich.

Zadanie

Formy realizacji

Osoby odpowiedzialne

Termin

Uwagi

Ksztattowanie szacunku

do ludzi, wrazliwosci na
potrzeby drugiego cztowieka,
prawidlowe rozumienie
wolnosci jednostki oparte na
poszanowaniu osoby ludzkiej

Akcje charytatywne i wolontariat; zbiorki
baterii 1 segregacja $mieci; wspotpraca
ze Stowarzyszeniem ,, Wszystkie Dzieci
Nasze Sg”; szkolne koto wolontariatu;
pomoc spoteczna.

Opiekunowie SU,
wychowawcy,

W ciagu roku
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Ksztaltowanie Rozmowy o warto$ciach; analiza sytuacji Wychowawcy, W ciagu roku
odpowiedzialnosci, empatii, | moralnych; promowanie szacunku, nauczyciele, pedagog,
uczciwosci 1 szacunku dla uczciwosci i odpowiedzialno$ci; pozytywne | opiekun SU
godnosci kazdego cztowieka. | wzorce; integracja; pomoc kolezenska;
wolontariat i akcje charytatywne.
Budowanie poczucia Wolontariat; akcje na rzecz mieszkancow; Wychowawcy, opiekun | W ciggu roku Kierunek 2
odpowiedzialnosci za wspotpraca z OSP i stowarzyszeniami; SU, nauczyciele POO
wspolnote szkolng i1 lokalng pomoc osobom potrzebujacym; dzialania
oraz srodowisko, w ktérym ekologiczne; wydarzenia lokalne; tradycje
uczniowie 2yja. | dziatania zwigzane z Mata Ojczyzna.
Instytucje wspierajace szkote w dzialaniach wychowawczo — profilaktycznych
Nazwa instytucji Telefon Formy wspolpracy
Powiatowa Poradnia Psychologiczno- 14 65264 94 e klasyfikacja uczniéw do réznych form
Pedagogiczna w Tarnowie pomocy
e Udzielanie porad i konsultacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej 1465355 20 e pomoc materialna rodzinom
w Rzepienniku Strzyzewskim e dofinansowywanie obiadow dla uczniow
e monitoring sytuacji rodzinnej uczniow
Komisariat Policji w Ciezkowicach 14 628 2360 e spotkanie z Radg Pedagogiczng
I uczniami
e dziatania profilaktyczne i dziatania
dotyczace bezpieczenstwa uczniow
e kontrola autokaréw wyjezdzajacych na
wycieczki szkolne
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Ochotnicza Straz Pozarna 14 653 26 48 e dziatania profilaktyczne
w Rzepienniku Suchym e czuwanie nad bezpieczenstwem podczas
waznych uroczystosci szkolnych

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow 14 65 30 501 e prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci
Alkoholowych informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
uzaleznien od alkoholu i narkotykow

Stowarzyszenia dzialajace na terenie Gminy 514015 018 e nawigzywanie wspOlpracy i udziat
Stowarzyszenie WSZYSTKIE DZIECI W uroczystosciach
NASZE SA e Wspieranie inicjatyw, rodzin i uczniow

najbardziej potrzebujacych

Gminne Centrum Kultury, Czytelnictwa i 146531571 e udziat w organizowanych
Promocji w Rzepienniku Strzyzewskim konkursach gminnych

e udziat w szkoleniach

Osrodek Zdrowia w Rzepienniku 14 666 50 08 e wspolpraca z pielegniarkg szkolng
Strzyzewskim
Powiatowa Stacja Sanitarno — 146886555 (554) (551) e wspolpracaw przypadku
Epidemiologiczna w Tarnowie zachorowania dziecka lub
pracownika
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w e dofinansowanie do
Tarnowie i Krakowie specjalistycznych sprzetow,

turnusow rehabilitacyjnych dla
uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
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Ewaluacja i monitoring szkolnego programu wychowawczo profilaktycznego:
Program wychowawczo —profilaktyczny poddawany bedzie ustawicznej ewaluacji i bedzie weryfikowany wedtug potrzeb — ma charakter otwarty.

Ewaluacja programu dokonywana bedzie na zakonczenie kazdego roku szkolnego.

1. Cele ewaluacji i monitoringu:

a) Korygowanie programu i podwyzszanie jego jakoSci (stabe i mocne strony programu, czynniki sprzyjajace i utrudniajgce realizacje
programu, zachowania i postawy uczniow wobec przyjetego w szkole systemu wartosci, systematyczne usprawnianie procesu
realizacji programu),

b) Biezace monitorowanie stopnia realizacji celow zawartych w programie,

c) Informowanie zainteresowanych o wynikach programu,

d) Wiaczanie w realizacj¢ planu jak najwiekszej liczby rodzicow,

e) Sprawniejsze zarzadzanie szkotg i optymalizacja wykorzystanych srodkow,

f) Promocja szkoty.

2. Metody zbierania danych do ewaluacji:

a) Rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami,

b) Analiza dokumentow,

c) Obserwacja i ocena zachowan uczniow,

d) Sondaze wywiady, ankiety.

Postanowienia koncowe:
1. Program wychowawczo-profilaktyczny jest odrgbnym dokumentem.

2. Plany wychowawcow Klas tworzone sg na podstawie propozycji zawartych w tym dokumencie.
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Program wychowawczo-profilaktyczny uchwalany zostat przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna

W sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, program ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny nad szkots.

Zmiany w programie wychowawczo-profilaktycznym dokonuje Rada Rodzicdw oraz Rada Pedagogiczna.

Zmiany musza by¢ zgodne z prawem o$wiatowym i Statutem Szkoty.

Dokument zostat opracowany przez zespof nauczycieli
W sktadzie:
mgr Sylwia Bajorek Koordynator..............cccevveveiveveieiesccesie e,

MG Dorota KUS........cooviiiiiiiiienii e
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